Divendres passat (16 de gener) ve tenir lloc una Mesa tecnica entre la representacio
sindical i I’empresa, en la que es van parlar sobre temes relacionats amb el PAS.

Sobre el pla d’ordenacié del PAS de I’UJI per atendre les necessitats derivades de
I’implantacio de I’EEES, de I’Escola de Doctorat i de la FCS, se’ns va informar que
pareix que ja s’ha arribat a un acord amb els directors de la ESTCE: En principi es
mantindra, almenys, un/a administratiu/va per departament. Excepcions: El
Departament d’Enginyeria Mecanica i Construccid, que tindra 2 persones i el
Departament d’Enginyeria Quimica que passara a ser ates per el personal del Dpt
d’Enginyeria Mecanica i Construccio.

Amb la resta de facultats no s’ha arribat encara a cap acord.

La previsio que ha fet I’empresa és la de dotar als centres de ’ESTCE, la FCJE i la
FCHS amb 3 administratius/ves més, i a la FCS amb 2 administratius/ves més.

La creacid de la Unitat de Gestio 8 segueix estudiant-se i la previsié per a I’Escola de
Doctorat és un administratiu i un cap de negociat.

CCOO va demanar que quan la creacio de totes aquestes places siga definitiva (Centres,
UG ndm. 8 i Escola de Doctorat) es cobrisquen per concurs de mérits entre tot el
col-lectiu d’administratius. Es a dir que es faca una la fase de reubicacio i en una 2a
fase el concurs (que en cap cas seria abans de I’estiu) L’empresa no veu clar que puga
ser aixi.

D’altra banda, en relaci6 al Pacte de condicions de treball de tot el personal, si alguna
persona té un problema puntual que no esta reflectit a I’esmentat pacte i que, a priori,
pareix raonable, que ens ho comunique, per a poder estudiar-lo individualment i trobar
una solucio.

Sobre el total de dies de vacances anuals, a I’anterior proposta de calendari hi havia un
error que es corregira per tal de poder aprovar el calendari. Com que el 15 d’agost cau
diumenge, la Universitat estaria tancada 15 dies en agost. EI 15 d’agost passaria al 28 de
desembre i el 29 i 30 de desembre també anirien a carrec dels treballadors, per tant
unicament quedarien 5 dies de vacances a disposicio del personal. L’altra opcio seria
obrir la Universitat el dia 3 d’agost i aixi quedarien 6 dies a disposicio del personal
(igual que en 2014). Al llarg de la setmana se’ns informara com queda.

També es va demanar que s’active la pagina de I’horari per tal que la gent puga vore
com té I’horari i organitzar-se.

Finalment, informar que uns dies abans que acabe el mes de gener (en principi el dia 26)
es pagara la part proporcional corresponent a la paga extra de 2012 que se’ns va llevar,
juntament amb la nomina del mes de gener.



